
 

 

ZÁSADY OHĽADOM STRETU ZÁUJMOV A KAŽDOROČNÉ  
PREHLÁSENIE 
 
Všetci členovia predstavenstva, administrátori (generálny riaditeľ a priami podriadení) 
a regionálni sprostredkovatelia zverejnia skutočné alebo vnímané strety záujmov, ktoré zistili alebo na 
nich boli upozornení, v súvislosti s aktivitami GTP. „Stret záujmov“ nastáva, keď je osoba zodpovedná za 
presadzovanie záujmu GTP a zároveň je zapojená do konkurenčného osobného záujmu (finančného, 
obchodného, osobného, vzťahového alebo iného).  
 
„Zverejnenie“ znamená náležité poskytnutie písomného popisu skutočností, zahrňujúce skutočný alebo zdanlivý stret 
záujmov príslušnej osoby. Členovia predstavenstva a generálny riaditeľ budú informovať predsedu predstavenstva 
a priamych podriadených generálneho riaditeľa a regionálni sprostredkovatelia budú informovať generálneho riaditeľa. 
Zverejnenie je vhodné a požadované kdekoľvek, kde môže prísť ku stretu záujmov. Ročné prehlásenie o strete záujmov 
bude zaslané všetkým členom predstavenstva, administrátorom a regionálnym sprostredkovateľom, aby im pomohlo 
pri zvažovaní takéhoto stretu záujmov. Písomné prehlásenie sa poskytuje tajomníkovi predstavenstva. Na 
každoročnom osobnom jednaní predstavenstva budú všetky prehlásenia o skutočných alebo vnímaných stretoch 
záujmov zapísané do záznamu.  
 
Jednotlivý člen predstavenstva, administrátor alebo regionálny sprostredkovateľ, ktorý sa domnieva, že on alebo ona 
alebo člen jeho najbližšej rodiny by mohli mať skutočný alebo vnímaný stret záujmov, sa okrem podania oznámenia 
o strete záujmov musí držať: 
 

1. účasti na diskusiách alebo jednaniach týkajúcich sa predmetu stretu záujmov (iné než predkladanie 
faktických informácií alebo odpovedanie na otázky), 

2. využívania svojho osobného vplyvu k ovplyvneniu,  
3. podávania návrhov, hlasovania, poskytovania dohôd alebo 
4. podnikania podobných krokov v mene organizácie, kde by sa mohli vyskytovať strety záujmov, ako vyplýva zo 

zákona, dohody alebo inak. 
  
Podľa uváženia predstavenstva GTP alebo jeho výboru, môže byť osoba so skutočným alebo vnímaným stretom 
záujmov ospravedlnená zo všetkých častí alebo akejkoľvek časti diskusie alebo jednania o predmetu stretu záujmov. 
Člen predstavenstva alebo jeho výbor, ktorý informoval o svojom strete záujmov, bude i tak započítaný pre určenie 
kvóra na akejkoľvek schôdzi, na ktorej sa prerokúva predmet stretu záujmov. Zápis z chôdze musí odrážať zdieľanie 
jednotlivca, hlasovanie o ňom a skutočnosť, že sa dotyčný zdržal účasti a hlasovania. Predseda predstavenstva zaistí, 
aby všetci členovia predstavenstva, administrátori a regionálni sprostredkovatelia organizácie boli informovaní 
o zásadách organizácie ohľadom stretu záujmov tým, že každoročne podpíšu zásady ohľadom stretu záujmov a potom 
zaistia, aby všetky zasadnutia mali na začiatku schôdze bod programu, ktorého obsahom bude uvedené prehlásenie 
o prípadnom stretu záujmov súvisiacich s programom jednania. 
 
Ročný záväzok 
 
Prečítal som si Zásady ohľadom stretu záujmov organizácie (vyššie) a pri podpise tohto potvrdenia som zvážil nielen 
doslovné znenie zásad, ale tiež ich zámer. Týmto potvrdzujem, že s výnimkou nižšie uvedených prípadov ja ani 
členovia mojej najbližšej rodiny podľa môjho najlepšieho vedomia nemáme žiadne vzťahy ani záujmy, ktoré by boli 
v rozpore so záujmami organizácie.  



 

 

Výnimky sú:  
___________________________________________________________________________________________  
___________________________________________________________________________________________  
___________________________________________________________________________________________ 
 
Mám obchodné vzťahy s nasledujúcimi členmi predstavenstva: 
______________________________________________  
___________________________________________________________________________________________  
___________________________________________________________________________________________ 
 
Pokiaľ v budúcnosti nastane nejaká situácia, o ktorej sa domnievam, že by mňa alebo člena mojej najbližšej rodiny 

mohla vystaviť stretu záujmov, bezodkladne a v plnom rozsahu o nej budem informovať predsedu predstavenstva 

alebo generálneho riaditeľa (podľa príslušnosti).  

 
Meno paličkovým písmom: ________________________________________ 
 
 
Podpis ______________________________________________________Dátum ____________________ 


