
 

 

 

 لمحة مالية                2020 الثالث  الربع
ب ِ  نِعْمَة                    2021 يناير في الإدارة مجلس اجتماع  ( 23: 16 كورنثوس 1. ) مَعَك مْ  الْمَسِيحِ  يسَ وعَ  الرَّ

 المصاريف 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 البرنامج  حسب  الآن حتى دولار 000،000
 (التدريس %27) دولار 000،000
 (التدريب %23) دولار 000،000
 (الجماعي العمل %26) دولار 000،000
 (  الأدوات صندوق %24) دولار 000،000

 إيرادات 
 
 

 .سنوية ربع إيرادات 000،0000

 العام  من الثالث الربع في الوضع
 2020 ديسمبر 31 من  اعتبارًا

 بمبلغ  لنعم فإننا. متاحًا نقداً دولار ألف  GTP 000 تمتلك ‣

 00 شهري حرق وبمعدل أيدينا متناول في شهريًا نقداً  ألف 0+
 .دولار ألف 

 أكثر %0،0) دولار 000،000 الآن حتى الإيرادات  مثلت ‣
 %0،0) دولار 000،000 المصروفات وكانت(. الميزانية من
 شكل في دولار 00000 توزيع تشمل والتي ،(الميزانية من أقل
 .منح

 2020( نوفمبر) الثاني  تشرين ولبحل 990 نموذج ملأ ‣
 .Provisum مجموعة بمساعدة

 .2021 لعام GTP على  التأمين من الانتهاء تم ‣

 انظر(. RC) الإقليمية الحملات في دولار 00000 جمع ‣

 .التفاصيل من لمزيد الإقليمية الحملات  تقرير 

 والموظفون الإقليميون والميسرون الإدارة مجلس فحص ‣
 .المخاطر إدارة عملية لبدء

 التوقعات
 2021 يونيو -2021 يناير
 مطابق تقرير  تقديم بعد ‣

 من منحة على الحصول يمكننا بنا، الخاصة للمنحة
 .أخرى مؤسسة أي

 الأداء مع ليتناسب  الموظفين مكافآت زيادة ‣ 
 :2021 لعام القوي 

 (التدريس %24) ولارد 000 00
 (التدريب %21) دولار 000 00
 (الجماعي العمل %26) دولار 000 00
 (الأدوات صندوق %29) دولار 000 00

 والرئيس  الصندوق، أمين أجل من نصلي ‣
 أثناء الإستراتيجية ومحفز المالي  والمدير التنفيذي،
 .الأول الربع في ECFAو مدققنا مع مشاركتنا

  والإشراف السخي العطاء أجل من نصلي ‣

 . 2021-2020 لعام الحكيم المالي

 --------------------------------------- البرنامج حسب الاستثمار ------------------------------------

  المساعدة الأدوات
   

 الرئيس  نائب رواتب تمويل يشمل ‣

 الإلكتروني والموقع والسفر والاتصالات للشراكة
 الإدارية للخدمات خارجية بمصادر  والاستعانة

(Provisum )،اعتماد  ورسوم والتصميم ECFA، 
 .العامة والبنود القانونية والمراجعة المدقق  ونفقات

 أمريكي دولار 0000 علة أيضًا  الميزانية تحتوي ‣

 .(PAGs) الأقران مساءلة لمجموعات مطابقة  لمنح

 الجماعي العمل
 

 

 الإستراتيجي، والمحفز المالي المدير رواتب يشمل ‣

 للميسر السفر وتكاليف الإدارة  ومجلس العالمي  والمسئول
 العالمي التجمع وتكاليف  للموظفين، السنوية والخلوة الإقليمي

(GG.) 

 حيث ضئيلة 2020 لعام العالمي  التجمع تكاليف ستكون ‣

 .الإنترنت عبر 2020 لعام يالعالم التجمع على  بالتركيز قمنا 

 أجل من  نصلي لذا  مطلقًا، لوجه وجهًا  الموظفون يلتق لم ‣

 الالتقاء من نتمكن حتى العالمي  السفر حظر رفع

 التدريب
 

 والسفر والتمكين للتدريب  الرئيس  نائب راتب يشمل ‣

 ومواد( التمكين رحلة) JOE ومواد الإقليمية، الأحداث وتكاليف 
TOT (المدربين تدريب )متعددة بلغات. 

 الرئيس مع الاستجابة سريعة التدريبية الدورات ستستمر ‣

 .شهرياً الإقليمي  والميسر التنفيذي

 الإصدار تاريخ) الإنترنت عبر تمكين رحلة إنشاء حالياً يتم ‣

 (.لاحقاً تحديده يتم

  التعليم
     

 وجزء التنفيذي والمدير  المجلس رئيس راتب يشمل ‣

 الأحداث وتكاليف والمواد السفر نفقات وهو التدريس 
 .الإقليمية

 .والسفر التكنولوجيا خلال  من  التدريس سي قدم ‣

 قيد) الإنترنت عبر بشهادات دورات عن  البحث ‣
 (التطوير

 وآخرين  إدارة ومجلس إقليمي منسق وجود توقع ‣
 .التدريس في للمساعدة

 



 

 

 

  

 


