
 

ПРОГРАММА ЕЖЕГОДНОГО СОБРАНИЯ GTP 

Расписание - 14 октября (понедельник) 

7:00 – 9:30 
• Уединение / Завтрак в столовой (в одиночестве) / Общение с членами Совета 

директоров (далее «Совет» или «Совет директоров») и сотрудниками 

9.30 – 14:30 – Заседание Совета и сотрудников в Зале заседаний  с кофе и чаем в 9:30 и 12:30 
• Приветствие / Введение – Палацио 
• Обзор: Молитва, Пост, Исповедь / Видение пленения и освобождения / Обсуждение за 

столом – Хоаг 
Цель этой сессии  состоит из трех частей: (1) поститься и сосредоточиться на Писании, 
чтобы определить желания для GTP, (2) коллективно исповедать наши грехи и 
потребность в помощи Бога и (3) укрепить единство через общее общение и молитву. 

• Время за столом #1 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Иоиль 2 -  
Человек, имя которого выделено жирным, подведет итог обсуждения за их столом (1-2 
минуты) и искренне ответит на этот вопрос (3-4 минуты): Почему вы участвуете в GTP? 
Затем эти 4 человека будут вести общую молитву за видение Бога (God’s heart) для GTP, 
за нужды их регионов и за руководство Духа. 

Стол 1 – Патра, Монир, Шантс, Кунг 
Стол 2 – Холл, Мэнли, Палацио, Мартин 
Стол 3 – Сумманен, Кристобаль, Гитохо, Капин 
Стол 4 – Уитситт, Хоаг, Марамара, Шелл 

• Время за столом #2 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Аггей 1-2 
- Действует та же схема, что и выше, с участием выделенных имен для ведения 
обсуждений и молитвы. 

Стол 1 – Капин, Монир, Палацио, Марамара 

Стол 2 – Шелл, Мэнли, Гитохо, Шантц 

Стол 3 – Кунг, Кристобаль, Холл, Уитсит 

Стол 4 – Мартин, Хоаг, Патра, Сумманен 
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• Время за столом #3 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Захария 7 
Та же схема, что и выше, с участием выделенных имен. 

Стол 1 – Монир, Холл, Шелл, Сумманен 

Стол 2 – Мэнли, Уитситт, Патра, Капин 

Стол 3 – Кристобаль, Марамара, Шантц, Мартин 

Стол 4 – Хоаг, Гитохо, Паласио, Кунг 

• Обучение для Совета и сотрудников – Паласио / Хоаг – Совет: Библейский взгляд на 
управление Советом директоров 

• Время за столом #4 – Четыре Совета в Библии / Библейский взгляд. Человек, имя 
которого выделено жирным, подведет итог обсуждения за столом и ответит на вопрос: 
Почему вы участвуете в GTP? Затем эти 4 человека поведут общую молитву за 
руководство Духа для правления GTP и за мудрость в служениии для Генеральному 
директору, сотрудникам, региональным координаторам и всему миру. 

Стол 1 – Гитохо, Монир, Мартин, Уитситт 

Стол 2 – Марамара, Мэнли, Кунг, Сумманен 

Стол 3 – Палацио, Кристобаль, Шелл, Патра 

Стол 4 – Шантц, Хоаг, Капин, Холл 
• Время за столом #5 – Модель Совета. Для завершения каждый участник скажет слово 

для «входа» (и, возможно, поясняющее предложение). Это слово будет обобщать, как 
эта модель может помочь правлению GTP (и другим). Далее «общение по кругу» и 
молитвенные предложения для GTP. 

Стол 1 – Патра, Холл, Гитохо, Марамара 

Стол 2 – Шантц, Палацио, Сумманен, Уитситт 

Стол 3 – Кунг, Мартин, Капин, Шелл 

Стол 4 – Хоаг, Монир, Мэнли, Кристобаль 

15:00 – 22:00 – Социальноые активности – Сафари в пустыне с ужином (опция для супругов) 

Расписание - 15 октября (вторник) 

7:00 – 9:00 
• Уединение / Завтрак в столовой (в одиночестве) / Общение с членами Совета и 

сотрудниками 
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7:30 – 8:30 
• Фото и видеосъемка в BR #1 (Зал заседаний №1). Пожалуйста, приходите вовремя. 

Время каждого участника: 
- Палацио 7:30 
- Капин 7:45 
- Уитситт 8:00 
- Кунг 8:15 
У вас есть 15 минут. Рути сделает фотографию, а затем задаст несколько вопросов о 
GTP для создания для «разминки». 

• Руководство для коротких видео (шортс) – Поделитесь в течение 1-3 минут своими 
мыслями о финансовой отчетности, верном администрировании, хорошем управлении 
и т.д. Эти короткие видео («шортс») будут использоваться как посты в блоге на нашем 
сайте. Организуйте их примерно так: «Когда думаешь о библейском управлении, помни 
три вещи...», «Один важный аспект взаимной ответственности – это…» или «Соблюдение 
стандартов помогает служениям в четырех направлениях…». Не переусердствуйте с 
подготовкой. 

9:00 – 9:10 – Групповое фото Совета в Зале заседаний / кофе и чай 

9:10 – 11:00 – Комитеты Правления в Зале заседаний (сотрудники в скобках / Хоаг посетит 
каждый комитет) 

Стол 1 – Финансы и аудит – Уитситт (председатель Света), Патра, Капин, (Мэнли) 

Стол 2 – Программы и стандарты – Холл (председатель Совета), Сумманен, Шелл 
(Монир) 

Стол 3 – Сотрудничество и коммуникации – Марамара (председатель), Шантц, Мартин 
(Кристобаль) 

Стол 4 – Управление и соблюдение установленных законодательных требований – 
Гитохо (председатель), Паласио, Кунг (Хоаг) 

11:30 – 12:30 – Обед в Зале заседаний 

13:00 – 18:00 – Полное заседание Совета (Зал заседаний), кофе и чай в 15:00 

1. Открывающая молитва – Палацио 

2. Прочие вопросы / Декларация конфликта интересов / Утверждение повестки – Палацио 

3. Обзор / Утверждение протоколов: 22-23 мая 2019 г. – Палацио / Голосование: «Утвердить 
протоколы заседания от 2 марта 2019 г.» 

4. Писание / Молчание – Хоаг – Исайя 58:1-12 
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5. Общение / Молитва – Члены Совета / Палацио 

6. Новости от председателя Совета – Палацио 

• Развитие Совета – Совет: Библейская перспектива на управление Советом 
правлением 

• Изменения в BPM (Руководстве по политике Совета директоров) / Голосование: 
«Утвердить изменения в BPM (Руководстве по политике Совета директоров) с 22-23 
мая 2019 г. согласно версии от 1 октября» 

7. Отчеты комитетов – Палацио 
• Сотрудничество и коммуникации – Марамара / Обсуждение: Вопросы повестки дня 

комитета 
Внести в повестку дня (Motions): Философия разумного руководства и 
сотрудничества / Политика приема пожертвований / Отчет комитета 

• Доклад. Финансы и аудит – Уитситт / Обсуждение: Повестка дня комитета 
Внести в повестку дня (Motions): Политика инвестиций / Отчет комитета 

• Программы и стандарты – Холл / Обсуждение: Вопросы повестки дня комитета / 
Внешний обзор 
Внести в повестку дня (Motions): Шаблон Меморандума о 
Взаимопонимании (MOU) / Отчет комитета 

• Управление и соблюдение установленных законодательных требований – Гитохо / 
Обсуждение: Вопросы повестка дня комитета 
Внести в повестку дня (Motions): Форма ежегодного обязательства / Конфликты 
интересов / Отчет комитета 

8. Годовой отчет Генерального директора – Хоаг 

• Новости по Сотрудничеству и коммуникациям – Кристобаль 

• Обновление по финансам и прочим операциям – Мэнли 

• Новости по обучению и расширению прав и возможностей – Монир 

• Наша цель и потенциал GTP – Хоаг 

9. Даты встреч на 2020 год – Zoom-сессии 22/23 января, 22/23 апреля, 29/30 июля в 19:00 
по тихоокеанскому времени (Мартин, Кунг) / 20:00 по горному времени (Хоаг) / 22:00 по 
восточному времени (Паласио, Уитситт, Капин) / 23:00 по атлантическому времени 
(Шантц) / 5:00 следующего дня Хельсинки (Сумманен) / 6:00 Найроби (Гитохо) / 8:30 
Дели (Патра) / 11:00 Манила (Марамара) / 14:00 Сидней (Шелл, Холл) / Глобальная 
встреча 11-18 октября 2019 г. / Возможное мероприятие IAS (Международный саммит 
по подотчетности) вместе с GG (Глобальная встреча) – определено позже 
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10. Zoom-приветствие и заключительная молитва – Мартин 

Ужин – Различные варианты ужина будут предложены членам Совета и некоторым 
региональным координаторам. 

Расписание - 16 октября (среда) 

7:00 – 8:00 – Совет и сотрудники 

• Уединение / Завтрак в столовой (самостоятельно) / Общение с Советом, 
региональными координаторами и сотрудниками 

8:00 – 9:30 – Совет и сотрудники 

• Завершение заседания правления в Зале заседаний (если необходимо) 

7:00 – 10:00 – Региональные координаторы (и Совет и сотрудники, если заседание завершено 15 
октября) 

• Время уединения / Завтрак в столовой (самостоятельно) / Общение с другими членами 
правления и сотрудниками 

10:00 – 15:00 – Совет и сотрудники в Зале заседаний с кофе и чаем в 12:30 

• Приветствие / Введение – Палацио 

• Обзор: Молитва, Пост, Исповедь / Видение пленения и освобождения / Время за столом 
– Хоаг 

• Цель этой состоит из трех частей: (1) поститься и сосредоточиться на Писании, чтобы 
определить желания для GTP, (2) коллективно исповедать наши грехи и потребность в 
помощи Бога и (3) ближе познакомиться друг с другом через общение и молитву. 

• Примечание: в отсутствие Роба Мартина специальным гостем от TrustBridge Global 
будет Джоанна Юн. 

• Время за столом #1 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Ездра 8:15-23 
Человек, имя которого выделено жирным, подведет итог обсуждения за их столом (1-2 
минуты) и ответит на вопрос: Каковы ваши молитвы и в чем вы хотите покаяться для 
GTP? Совет и сотрудники будут делиться своим взглядом, а региональные 
координаторы – с позиции своих регионов. Затем они люди проведут общую молитву. 

Стол 1 – Холл, Сумманен, Шелл, Монир, Шмидт, Джао, Азми 

Стол 2 – Уитситт, Патра, Капин, Мэнли, Габриэль, Ленуар, Онигбинде 

Стол 3 – Марамара, Шантц, Кристобаль, Джошуа, Румес, Джошуа, Мартин (Юн) 

Стол 4 – Гитохо, Палацио, Кунг, Хоаг, Люй, Керр, Хенсон 
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• Время за столом #2 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Есфирь 4:5-17 
Следуйте той же схеме. 

Стол 1 – Холл, Сумманен, Шелл, Монир, Ленуар, Люй, Джошуа 

Стол 2 – Уитситт, Патра, Капин, Мэнли, Хенсон, Болдирев, Джао 

Стол 3 – Марамара, Мартин (Юн), Шантц, Кристобаль, Азми, Габриэль, Керр 

Стол 4 – Гитохо, Палацио, Кунг, Хоаг, Шмидт, Румес, Онигбинде 
• Время за столом #3 – Писание, Молчание (проверить все scilence), Общение, 

Ходатайство – Неемия 1:1-11 
Следуйте той же схеме. 

Стол 1 – Холл, Сумманен, Шелл, Монир, Габриэль, Румес, Хенсон 

Стол 2 – Уитситт, Патра, Капин, Мэнли, Шмидт, Керр, Джошуа 

Стол 3 – Марамара, Мартин (Юн), Шантц, Кристобаль, Люй, Джао, Онигбинде 

Стол 4 – Гитохо, Паласио, Кунг, Хоаг, Ленуар, Азми, Болдирев 
• Время за столом #4 – Деятельность на тему ценностей GTP – Члены Совета: ценности и 

их описание / Сотрудники: «что делать» и «чего не делать» 

Стол 1 – Холл, Сумманен, Шелл, Монир, Онигбинде, Болдирев, Керр 

Стол 2 – Уитситт, Патра, Капин, Мэнли, Азми, Люй, Румес 

Стол 3 – Марамара, Мартин (Юн), Шантц, Кристобаль, Шмидт, Хенсон, Ленуар 

Стол 4 – Гитохо, Паласио, Кунг, Хоаг, Джао, Джошуа, Габриэль 
• Время за столом #5 – Деятельность на тему программ GTP – Хоаг ведет обсуждение. 

Сотрудники и региональные координаторы сначала делятся о «Учении, Обучении, 
Командной работе и Инструментарии» в их регионах. Правление отвечает, используя 
идеи SOAR (Сильные стороны, возможности, стремления и результаты): 

Сильные стороны: Какие наши сильнейшие активы, которые можно 
использовать для реализации программ? 

Возможности: Какие лучшие возможности у нас есть для наших программ? 

Стремления: Кем мы хотим быть и какое наше предпочтительное будущее 
программ? 

Результаты: Какие измеримые результаты мы хотим достичь благодаря нашим 
программам? 

Стол 1 – Палацио, Холл, Сумманен, Шелл, Монир, Шмидт, Габриэль, Болдирев, Люй 

Стол 2 – Кунг, Уитситт, Патра, Капин, Мэнли, Джао, Ленуар, Румес, Керр 
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Стол 3 – Гитохо, Марамара, Мартин (Юн), Шантц, Кристобаль, Азми, Онигбинде, 
Джошуа, Хенсон 

15:30 – 21:30 – Социальное мероприятие: Бурдж-Халифа – Фонтаны, Торговый центр, Ужин и т.д. 
(опция для супругов) 

Расписание - 17 октября (четверг) 

7:00 – 9:00 

• Уединение / Завтрак в столовой (самостоятельно) / Общение с Cоветом, 
региональными координаторами и сотрудниками 

7:30 – 9:00 
• Фото и видеосъемка в BR #2 (Зал заседаний №2). Пожалуйста, приходите вовремя. 

Время каждого участника: 
- Патра 7:30 
- Шелл 7:45 
- Шантц 8:00 
- Марамара 8:15 
- Габриэль 8:30 
- Керр 8:45 
У вас есть 15 минут. Рути сделает фотографию, а затем задаст несколько вопросов о 
GTP для создания непринужденной атмосферы. 

• Руководство для коротких видео (шортс) – Поделитесь в течение 1-3 минут своими 
мыслями о финансовой отчетности, верном администрировании, хорошем управлении 
и т.д. Эти короткие видео будут использоваться как посты в блоге на нашем сайте. 
Организуйте их примерно так: «Когда думаешь о библейском управлении, помни три 
вещи...», «Один важный аспект взаимной ответственности – это…» или «Соблюдение 
стандартов помогает служениям в четырех направлениях…». Не переусердствуйте с 
подготовкой. 

9:30 – 12:00 – 3 панели по заявлению о целях GTP с кофе и чаем в 9:30 
• Цель этой дискуссии – углубить понимание нашего заявления о целях вместе: «В 

послушном служении Иисусу Христу, GTP занимается взращиванием учеников, верно 
управляющих ресурсами, и мобилизует группы взаимной подотчетности, чтобы увеличить 
влияние Евангелия в каждом народе». Это позволяет членам правления, региональным 
координаторам и сотрудникам обмениваться идеями, чтобы помочь GTP развиваться. 
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• Панель 1 – «Преумножение учеников, верно управляющих ресурсами» 
Модератор: Хоаг. Участники: Хенсон, Холл, Болдирев, Шантц. Каждый участник 
отвечает на каждый вопрос в течение 2-3 минут. Четыре вопроса: 

1. Сильные стороны: Какие наши сильнейшие активы для умножения учеников? 

2. Возможности: Какие лучшие возможности у нас есть для умножения учеников, 
верно управляющих ресурсами? 

3. Стремления: Кем мы хотим быть и какое наше предпочтительное будущее в моем 
регионе? 

4. Результаты: Какие измеримые результаты по умножению мы хотим достичь через 
совместную работу? 
Затем «капитаны» столов задают вопросы за столами, собирают заметки и делятся 
ими. Капитаны выделены жирным. 

Стол 1 – Кунг, Капин, Уитситт, Шмидт, Джао, Кристобаль 

Стол 2 – Люй, Патра, Гитохо, Азми, Габриэль, Мэнли 

Стол 3 – Сумманен, Паласио, Марамара, Ленуар, Онигбинде, Хоаг 

Стол 4 – Джошуа, Шелл, Мартин, Румес, Керр, Монир 
• Панель 2 – «Мобилизация групп взаимной подотчетности» 

Модератор: Хоаг. Участники: Керр, Гитохо, Габриэль, Патра. Каждый участник отвечает 
на каждый вопрос в течение 2-3 минут. Четыре вопроса: 

1. Сильные стороны: Какие наши сильнейшие активы для мобилизации? 

2. Возможности: Какие лучшие возможности у нас есть для мобилизации групп 
взаимной отчетности? 

3. Стремления: Кем мы хотим быть и какое наше предпочтительное будущее в моем 
регионе? 

4. Результаты: Какие измеримые результаты по «мобилизации» мы хотим достичь 
через совместную работу? 
Затем капитаны столов задают вопросы за столами, собирают заметки и делятся 
ими. Капитаны выделены жирным. 

Стол 1 – Капин, Шантц, Сумманен, Джао, Румес, Хоаг 

Стол 2 – Азми, Холл, Паласио, Ленуар, Джошуа, Кристобаль 

Стол 3 – Марамара, Уитситт, Мартин, Шмидт, Люй, Монир 

Стол 4 – Онигбинде, Кунг, Шелл, Хенсон, Болдирев, Мэнли 

12:00 – 14:30 – Ожидайте инструкций по обеду 
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14:30 – Кофе-брейк / Послеобеденный чай 

14:30 – 18:00 – Путь к расширению возможностей – Ведут Хоаг и Монир (опция для супругов) в 
Зале заседаний 

18:30 – 21:00 – Ужин – Выезд в Джумейру 

Расписание - 18 октября (пятница) 

7:00 – 9:00 
• Уединение / Завтрак в столовой (в одиночестве) / Общение с Советом, региональными 

координаторами и сотрудниками 

7:30 – 8:30 
• Фото и видеосъемка в BR #3 (Зал заседаний №3). Пожалуйста, приходите вовремя. 

Время каждого участника: 
- Сумманен 7:30 
- Холл 7:45 
- Гитохо 8:00 
- Свободное время 8:15 
У вас есть 15 минут. Рути сделает фотографию, а затем задаст несколько вопросов о 
GTP для создания непринужденной атмосферы. 

• Руководство для коротких видео (шортс) – Поделитесь в течение 1-3 минут своими 
мыслями о финансовой отчетности, верном администрировании, хорошем управлении 
и т.д. Эти короткие видео будут использоваться как посты в блоге на нашем сайте. 
Организуйте их примерно так: «Когда думаешь о библейском управлении, помни три 
вещи...», «Один важный аспект взаимной подотчетности – это…» или «Соблюдение 
стандартов помогает служениям в четырех направлениях…». Не переусердствуйте с 
подготовкой. 

9:00 – 12:00 – Путь к расширению возможностей (внести Empowerment Journey в глоссарий) – 
Ведут Хоаг и Монир (опция для супругов) с кофе и чаем  

12:00 – 14:00 – Обед в Зале заседаний 

14:00 – 15:30 
• Панель 3 – «Увеличение влияния  Евангелия в каждом народе» Модератор: Хоаг. 

Участники: Ленуар, Шелл, Уитситт, Шмидт. Каждый участник отвечает на каждый 
вопрос в течение 2-3 минут. Три вопроса: 

1. Сильные стороны: Какие наши сильнейшие активы, которые можно использовать 
для увеличения влияния Евангелия в каждом народе 
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2. Возможности: Какие лучшие возможности у нас есть для увеличения служения и 
пожертвований для Божьего дела? 

3. Стремления: Кем мы хотим быть и какое наше предпочтительное будущее в моем 
регионе? 

4. Результаты: Какие измеримые результаты по участию мы хотим достичь через 
совместную работу? 
Капитаны столов задают вопросы за столами, собирают заметки и делятся ими. 
Капитаны выделены жирным. 

Стол 1 – Джао, Марамара, Патра, Онигбинде, Болдирев, Хоаг 

Стол 2 – Гитохо, Сумманен, Кунг, Керр, Азми, Кристобаль 

Стол 3 – Румес, Мартин, Хенсон, Джошуа, Мэнли 

Стол 4 – Паласио, Холл, Шантц, Габриэль, Люй, Монир 

15:30 – Перерыв на кофе и чай 

15:30 – 16:30 – Презентация TrustBridge Global – Мисс Джоанна Юн 

16:30 – 17:45 – Назначение региональных координаторов / Фото назначения/ Групповое фото 
назначенных региональных координаторов 

18:30 – 21:30 – Автобус отвозит нас на ужин на Dubai Marina Dinner Cruise (спонсор – TrustBridge 
Global) 

Расписание - 19 октября (суббота) 

7:00 – 9:00 
• Уединение / Завтрак в столовой (Самостоятельно) / Общение с Советом, 

региональными координаторами и сотрудниками 

7:30 – 9:00 
• Фото и видеосъемка в BR #4 (Зал заседаний №4). Пожалуйста, приходите вовремя. 

Время каждого участника: 
- Ленуар 7:30 
- Люй 7:45 
- Джао 8:00 
- Болдирев 8:15 
У вас есть 15 минут. Рути сделает фотографию, а затем задаст несколько вопросов о 
GTP для создания атмосферы непринужденности. 

GTP.ORG  Этот шаблон GTP распространяется по лицензии Creative Commons Attribution Non-Commercial 4.0 International License. 

http://GTP.ORG


 

• Руководство для видео – Поделитесь в течение 1-3 минут своими мыслями о 
финансовой отчетности, верном администрировании, хорошем управлении и т.д. Эти 
короткие видео будут использоваться как посты в блоге на нашем сайте. Организуйте их 
примерно так: «Когда думаешь о библейском управлении, помни три вещи...», «Один 
важный аспект взаимной ответственности – это…» или «Соблюдение стандартов 
помогает служениям в четырех направлениях…». Не переусердствуйте с подготовкой. 

9:00 – 14:00 – Региональные координаторы и сотрудники (Зале заседаний) с кофе и чаем в 9:00 и 
11:30 

• Вступительное слово: каждый участник говорит одно слово, для «входа», суммируя 
свой опыт до сих пор. 

• Обзор: Молитва, Пост, Исповедь 
Время за столом #1 /SOAR (Сильные стороны, возможности, стремления и 
результаты) – Время за столом#2-#5 – Сильные стороны: Какие наши самые сильные 
стороны? Возможности: Какие у нас самые лучшие возможности? Устремления: Кем мы 
хотим быть и какое для нас наилудшее будущее? Результаты: Каких измеряемых 
результатов мы хотим достичь? 

• Время за столом #1 - Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Иоиль 2 
После прочтения Писания обсудите вопрос: Какое ваше видение роли GTP в помощи 
народу Божьему? Затем мы проведем «круговое время» для кратких молитв за GTP, 
связанных с обсуждением за столом. Все молятся. 

Стол 1 – Габриэль, Шмидт, Болдирев, Люй 

Стол 2 – Джао, Ленуар, Румес, Керр 

Стол 3 – Азми, Онигбинде, Джошуа, Хенсон 

Стол 4 – Хоаг, Монир, Мэнли, Кристобаль 
• Время за столом #2 – Обучение (Хоаг) – Это первая из четырех программ. Мы 

предоставляем библейское обучение по управлению и администрированию с помощью 
работы 2x2 с региональными сотрудниками. Дискуссия по SOAR (Сильные стороны, 
возможности, стремления и результаты). Капитаны столов, выделенные жирным, 
подведут итоги обсуждений (около 5 минут). 

Стол 1 – Шмидт, Монир, Джао, Азми 

Стол 2 – Габриэль, Мэнли, Ленуар, Онигбинде 

Стол 3 – Румес, Кристобаль, Болдирев, Джошуа 

Стол 4 – Керр, Хоаг, Люй, Хенсон 
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• Время за столом #3 – Тренинг (Монир) – Вторая из четырех программ. Мы 
разрабатываем повторяемый тренинг для мотивации, установления стандартов и 
взаимной подотчетности. Дискуссия по SOAR (Сильные стороны, возможности, 
стремления и результаты). 

Стол 1 – Джошуа, Монир, Ленуар, Люй 

Стол 2 – Хенсон, Мэнли, Болдирев, Джао 

Стол 3 – Азми, Кристобаль, Габриэль, Керр 

Стол 4 – Онигбинде, Хоаг, Шмидт, Румес 
• Время за столом #4 – Командная работа (Мэнли) – Третья из четырех программ. Мы 

молимся о том, чтобы Бог поднимал опытных служителей, и проходим 10-шаговый 
процесс на протяжении 1-3 лет для мобилизации групп взаимной отчетности. Дискуссия 
по SOAR (Сильные стороны, возможности, стремления и результаты). 

Стол 1 – Болдирев, Монир, Онигбинде, Керр 

Стол 2 – Люй, Мэнли, Азми, Румес 

Стол 3 – Ленуар, Кристобаль, Хенсон, Шмидт 

Стол 4 – Джао, Хоаг, Джошуа, Габриэль 
• Время за столом #5 – Инструментарий (Кристобаль) – Четвертая из четырех программ. 

Мы предоставляем ресурсы партнерам по доверию, включая материалы, гранты, 
отзывы и другие услуги, чтобы повысить их эффективность. Дискуссия по SOAR 
(Сильные стороны, возможности, стремления и результаты). 

Стол 1 – Монир, Габриэль, Хенсон, Румес 

Стол 2 – Мэнли, Керр, Шмидт, Джошуа 

Стол 3 – Кристобаль, Люй, Джао, Онигбинде 

Стол 4 – Хоаг, Болдирев, Ленуар, Азми 

14:30 – 22:00 – Социальное мероприятие – Пустынное сафари с ужином (опция для супругов) 
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Расписание - 20 октября (воскресенье) 

7:00 – 10:00 
• Уединение / Завтрак в столовой (cамостоятельно) / Общение с региональными 

координаторами и сотрудниками 

8:00 – 9:30 
• Фото и видеосъемка в BR #5 (Зал заседаний №5). Пожалуйста, приходите вовремя. 

Время каждого участника: 
- Свободное время 8:00 
- Хенсон 8:15 
- Джошуа 8:30 
- Онигбинде 8:45 
- Азми 9:00 
- Румес 9:15 
- Свободное время 9:30 
- Шмидт 9:45 
- Свободное время 10:00 
У вас есть 15 минут. Рути сделает фотографию, а затем задаст несколько вопросов о 
GTP для создания атмосферы спонтанности. 

• Руководство для видео – Поделитесь в течение 1-3 минут своими мыслями о 
финансовой отчетности, верном администрировании, хорошем управлении и т.д. Эти 
короткие видео будут использоваться как посты в блоге на нашем сайте. Организуйте их 
примерно так: «Когда думаешь о библейском управлении, помни три вещи...», «Один 
важный аспект взаимной ответственности – это…» или «Соблюдение стандартов 
помогает служениям в четырех направлениях…». Не переусердствуйте с подготовкой. 

11:00 – 13:30 – Время поклонения и обед (Зале заседаний) 

14:00 – 18:00 – Сотрудники и региональные координаторы (Зале заседаний) панели / групповое 
обсуждение – кофе/чай в 15:30 

• Групповое время #1 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Аггей 1-2 
После прочтения Писания обсудите вопрос: Что мы можем узнать из пророчества Аггея, 
связанного с работой GTP? Затем мы проведем «круговое время» для кратких молитв за 
GTP, связанных с обсуждением за столом. Все молятся. 
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• Групповое время #2 – Какие общие вызовы есть в вашем регионе? Какие 
административные и управленческие проблемы существуют в вашем регионе? Какие 
трудности возникают при создании или ведении группы взаимной отчетности? Вопрос 
поставлен широко, чтобы вместить разнообразные ответы. Каждый участник говорит 
по региону 3-5 минут. 

- Латинская Америка – Шмидт 
- Франкоязычная Африка – Джао 
- Ближний Восток / Северная Африка – Азми 
- Юго-Восточная Азия – Габриэль 
- Европа – Ленуар 
- EPSA Африка – Онигбинде 
- Евразия – Болдирев 
- Карибы – Румес 
- Южная Азия – Джошуа 
- Восточная Азия – Люй 
- Южный Тихий океан – Керр 
- Северная Америка – Хенсон 

• Групповое время #3 – Писание, Молчание, Общение, Ходатайство – Захария 7 
После прочтения Писания обсудите вопрос: Что мы можем узнать из пророчества 
Захарии, связанного с работой GTP? Затем мы проведем «круговое время» для кратких 
молитв за GTP, связанных с обсуждением за столом. Все молятся. 

• Групповое время #4 – Какие лучшие практики в вашем регионе? Что работает? Какие 
советы вы можете дать по умножению или мобилизации? Вопрос поставлен широко, 
чтобы вместить разнообразные ответы. Каждый участник говорит по региону 3-5 минут. 

- Латинская Америка – Шмидт 
- Франкоязычная Африка – Джао 
- Ближний Восток / Северная Африка – Азми 
- Юго-Восточная Азия – Габриэль 
- Европа – Ленуар 
- EPSA Африка – Онигбинде 
- Евразия – Болдирев 
- Карибы – Румес 

GTP.ORG  Этот шаблон GTP распространяется по лицензии Creative Commons Attribution Non-Commercial 4.0 International License. 

http://GTP.ORG


 

- Южная Азия – Джошуа 
- Восточная Азия – Люй 
- Южный Тихий океан – Керр 
- Северная Америка – Хенсон 

• Групповое время #5 – Планы региональных координаторов / Форма обязательств 

18:30 – 21:00 – Заключительный ужин – La Mer 
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